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Riviera Hotels olarak ¢evreye duyarli, sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eden ve surdurilebilir
kalkinma hedeflerini benimseyen bir satin alma yaklasimi izlemektedir. Bu kapsamda Grun ve
hizmet tedarikinde, sadece fiyat ve kalite kriterlerini degil; ayni zamanda gevresel, toplumsal ve
etik etkileri de dikkate aliriz.

Suardurulebilir tedarik anlayisimiz dogrultusunda tedarikgi ve ¢6zum ortaklarimizdan asagidaki
temel ilkelere uymalarini bekleriz:

Yonetim Sistemleri ve Sertifikasyon: Kalite Giivence, Cevre, is Sagligi ve Giivenligi Yonetim
Sistemleri gibi uluslararasi kabul gormus surdurdlebilirlik belgelerine (6rnegin ISO 14001, ISO
45001 vb.) ve etik ilkelere sahip olmalari,

Yasal Uyum ve Gevresel Etki: Uretim ve tedarik siireclerinde gcevreye zararli etkilerin &nlenmesi,
ulusal ve uluslararasi gevre mevzuatlarina tam uyum saglanmasi,

Dogal Kaynaklarin Sorumlu Kullanimi: Dogal yagsam alanlarina ve ekosisteme zarar vermeden
kaynak kullanimi, avlanma yasaklarina riayet edilmesi,

Atik ve Ambalaj Yonetimi: Atik miktarini en aza indirmeye yonelik surecgler gelistirmeleri, geri
dénusturiulebilir ambalaj kullanimi, dékme Urin/az ambalajlama gibi alternatifleri sunmalari,

Cevre Dostu Uriinler: Geri doniisiimlii veya geri dénistiiriilmis malzeme kullanan, organik,
bio, vegan, hayvanlar Uzerinde test edilmemis, zararli kimyasallar icermeyen ve yerel Uretimi
destekleyen urlnlerin tercih edilmesi,

Yerli ve Yoresel Uretim: Yerli ve yerel Ureticilerle is birligi yapilmasi, bélgesel tiriin/hizmetlerin
desteklenmesi,

Kiltiirel Uyum ve Tanitim: Ulkemizin ve bélgemizin mutfak kiltiriind, geleneklerini ve
degerlerini yansitan/yasatan trun ve hizmetlerin 6ncelikli olarak tercih edilmesi.

Bu politika dogrultusunda, tedarik zincirimizdeki tim paydaslarimizla surekli iletisim halinde
olur; cevresel etkilerin azaltilmasini, yerel kalkinmanin desteklenmesini ve etik ticaretin tesvik
edilmesini hedefleriz. Tedarikgilerimizle birlikte uzun vadeli, verimli ve surdurulebilir is birlikleri
olusturmak 6nceliklerimiz arasindadir.
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